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ESTADO DA PARAIBA
C^MARA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
"CASA MARCAL llENFtlQUE DE LIMA"

TERMO DE REFERENCIA

1.O.DO OBJETO
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1.2.A  contratagao  do  serviap,  objeto  deste temo  de  rrferencia,  devefa  considerar  os  seguintes  normativos:  Lei  Federal  n°
14.133, de 1 a de Abril de 2021 ; e legislacao pertinente, con§ideradas as altera96es posteriores das referidas normas.

2,O.JUSTIFICATIVA
2.1. Para a contratacao:
2.1.1.A contrataqao acima descfta, que sera processada nos termos deste instrumento, especifica¢Oes tecnieas e informacoe8
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MUNICIPAL  DE  NOVA  0llNDA-PB  -,  considerada  oporfuna  e  imprescindivel,  hem  come  relevante  medida  de  interesse
pdblico;  e  ainda,  pela  neoessidade de  desenvolvimento  de  ap6es  continuadas  para  a  promocao  de  atividades  pertinentes.
visando a maximizaqao dos recursos em relaeao aos objctivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas has
ferramentas de planejamento aprovadas.

3.O.DO §ERVICO
3.1.As caracteristicas e especifica¢6es do objcto da refen.da contrataeao sao:
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4.O. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP
4.1.Sallenface   que   na   referida   contratapao,   nao   sera   concedido   a   tratamento   diferencjado   e   sjmplificado   pare   as
Micrcempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos termos das disposic8es contjdas nos Arts. 47 e 48, da Lei Complementar
n°  123#006,  vista  estarem  presentes,  isolada  ou  simultaneamente,  as  situapoes  previstas nos  incisos  1]  e  Ill,  do Art.  49,  do
mesmo diploma legal.
4.2.A pandcipacao no certame, portanto. devefa ser aberta a quaisquer interessados, incliisive as Mjcroempre8as. EmpTesas de
Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da legisla9ao vigente.

5.a. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
5.1.Efetuar  o  pagamento  relativo  ao  objeto  contratado  efetivamente  realizado.  de  acordo  com  as  clausulas  do  respectvo
contrato ou outros instrumentce habeis.
5.2.Proporcionar  ao  Contratado  todos  os  meios  necessarios  para  a  fiel  execucao  do  objeto  da  presente  contratacao,  nos
termo8 do correspondente instrumento de ajuste.
5.3.Nofficar o Contratado sabre qualquer irregularidade encontrada quanta a qualidade dos produtos ou servigos, exercendo a
mais ample e complcta fiscalizacao, o que nao exime a Contratado de suas responsabjlidades pactuadas e preceitos legais.
5,4.Observar. em compatibilidade com o objeto da contracao, as disposig6es dos Arts.115 a 123 da Lei 14.133G1.

6.O.DAS OBRIGAC6ES DO CONTRATADO
6.1.Responsabilizar-se par todos os Onus e obrigacoes concementes a legislaeao fiscal, cMl, tributar]a e trabalhista]  ben como
por todas as despesas  e compromissos assumidos,  a qualquer tftulo,  perante seus fomecedoies ou terceiros em  razao da
execu9ao do objeto contratado.
6.2.Substituir,   arcando  com  as  despesas  decorrentes,  os  materiais  ou  services  que  apresentarem  defeitos,  altera8des,
imperfeie6es   ou   quaisquer   irregularidades   discrepanfes   as   exigencies   do   instrumento   de   ajuste   pactuado,   ainda   que
constatados somente apes o recebiTnento ou pagamento.
6.3.Nao transferir a outrem, no todo ou em parfe, a objeto da contratacao. salvo medjarte previa e expressa autorizagao do
Contratante.
6.4.Manter, durante a vigencia do contrato ou outros instTumentos habeis,  em compatibilidade com as obrigap3es assumidas,
todas  as  condi90es  de  regularidade  e  qualifica9ao  exigida8  no  respecth/o  processo  de  contratacao  direta  par  Dispensa  de
Licitapao, conforme o caso, apresentando ao Contratante os documentos necesarios, sempre que solicitado.
6.5.Emitir  Nota   Fiscal   correspondente  a   sede  ou  filial  da   empresa  que  Ofctivamento  apTesentou   a   documentacao   de
regularidade e qualificagao exigidas qiiando da instrucao do rrferido processo de contratagao dircta.
6.6.Executar   todas   as   obrigaqaes   assumidas   sempre   com   observancia   a   melhor   tecniea   vigente,   enquadrando-se,
n.gorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especifica96es tecnjcas correspondentes.



6.7.Apresentar,  quando  solicitado  pelo  Contratante.  sob  pena  da  mesma  mulfa  aplicada  pela  infracao  adminjstrativa  de  dar
caiisa  a  inexecucao  total  da  contratacao,  comprovacao  do  oumprimento  das  obrigaeees  trabalhistas  e  com  o  Fundo  de
Garantia do Tempe de Serviap em relacao aos empregados diretamente envolvido8 na execugao da presente contratapao, na
forma estabelecida no Art. 50, da Lei 14.133&1.
6.8.Observar, em compatibilidade com a objeto da conti.acao, as disposig6es dos Arts.115 a 123 da Lei 14.133rel .

7.a.DOS PRAZOS E DA V[CENCIA
7.1.0  prazo  maxima  para  a  execugao  do  objeto  desta  contrataeao  e  que  admite  prorTogaeao  nas  condic6es  e  hip6teses
previstas na Lei 14.133ral , esta abaixo indicado e sera considerado da emissto da Ordem de Servico:
7.1.1.Infcio:  3 (tres) dias;
7.1.2.Conclusao:  12 (doze) meses.
7.2.A vigencja da presente contrata9ao sera determinada:  ate o final do exerelcio financeiro de 2026.  considerada da data de
assinatura do respedivo instrumento de ajuste;  podendo ser prorrogada,  nas hip6teses e nos termos dos Arts.105 a  114, da
Lei  14.133/21.

8.o.Do REAiusTAMENTo Elvi sENTiDo AMPLo -REPAoruAc^o
8.1 .Os preeos contratados sao fixes e irreajustaveis no prazo de urn ano.
8.2.Dentro  do  prazo  de  vigencia  da  contratacao  e  mediante  solicitagao  do  Contratado,   acompanhada  de  demonstra9ao
analltica da variapao dos custos,  per meio de apreseritaqao da planilha de custos e formagao de precos,  ou do nova acordo,
convencao ou sentenga  normative que fundamenta a repactuapao,  os pre9os poderao ser reparfuados apes a interregno de
urn ano, com data vinculada: a da apresentacao da proposfa, para custos decorrentes do mercado; e ao acordo, a convencao
coletiva ou ao dissfdio coletivo ao qua[ a proposta esteja vinoulada, para os custos de mao de cibra.
8.3.0  Contratante  nao  se vinculara  as disposig8es  contidas em acordos,  convencoes ou  dissrdios  coletwos  de trabalho  que
tratem de materia nao traba[hista, de pagamento de particjpa9ao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado. ou
que estabelecam  direitos  nao  previstos em  lei,  como valores ou  indices  obrigat6rios de encargos soctais ou  previdenciario§,
bern como de prapos para os insumos relacionados ao exeroicio da atividade.
8.4.E vedado ao Contratante vinoularLse as disposig8es previsfas nos acordo§,  conven¢aes ou dissTdios coleti`ros de trabalho
que tratem de obrigag8es e direfros que somente se ap[icam aos contratos com a Administrapao Pdblica`
8.5.A repactuacao devera observar o inteTegno minima de urn ano, contado da data da apresentacao da proposta ou da data
da altima repactuagao.
8.6.A repactuacao podefa ser dividida em tanfas parcelas quantas forem necessaries, observado a principio da anualidade do
reajuste  de  preeos  da  contratagao,  podendo  ser  realizada  em  mementos  distintos  para  discutir  a  variagao  de  custos  que
tenham sua anualidade resuhanto em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a exeou9ao dos services.
8.7.Quando  a  contratacao  envolver  mais  de  uma  categoria  profissional,  a  repactuagao  prooeesada  com  data  vinculada  ao
acordo,  a  conven9ao  coletiva  ou  ao  dissidio  coletivo  ao  qual  a  propo§ta  esteja vinculada,  para  os  cu§tos  de  mao  de  obra.
podefa  ser  dividida  em  tantos  quantos  forem  os  acordos,  corrvenc6es  ou  dissrdios  colctivos  de  trabalho  das  categon`as
envo]vidas na contratacao.
8.8`0  registro  da  variapao  do  valor  contratual  para  fazer face  a  repactua9ao  de  preaps  podera  ser  realizado  por  simples
aposti'a.
8.9.0 prazo para resposta ao pedido de repactuagao de precos, quando for a caso, sefa de ate urn mss, contado da data do
fornecimento de toda a documentaeao prevista no § 6, do Art.135, da Lei 14.133/21.

9.O.DO PAGAIV[ENTO
9.1.0  pagamento  sera  realizado  mediante  processo  regular e em  observancia  as  normas e  procedimentos adctados,  bern
come as disposi96es dos Arts.141  a 146 da Lei 14.133ral ; da seguinte maneira: Para ocomer no prazo de tnnta dias, contados
do periodo de adimplemento.

10.O.DA VERIFICACA0 DA QUAUFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA
IO.1.Se  necessaria  a  verificacao  da  qualificacao  t6cnica  e  economicoLfinanceira  do  licitante,  a  documentacao  essencial,
suficiente  pare  comprovar  as  referidas  capacidades,   sera  restrita  aquela  definjda  nos  Ar(.   67  e  69,   da  Lei   14.133ral,
respectivamente.
10.2.Salienta-se  que  a  documentacao  relacionada  nos  Arts.  66  a  69,  da  Lei  14.133ral,  para  demonstrar  a  capacidade  do
lichanto  de  realizar  o  objeto  eventualmente  pactuado,  djvidida  em  habilitapao  jurfdica:  qualificaeao  tecnico-profissional  e
tecniccoperacional; habilita9bes fiscal, social e trabalhista; e habi[ita9ao econ6mico-financeira; podera 8er dispensada, total ou
parcialmente, nas contrata9be§ em valores inferiores a urn quarto do limite para dispenca de licitacao pare compras em geral,
conforme as disposie6es do Art. 70. do me§mo diploma legal.

11.0.DO CRITERIO DE ACEITAC^O DO OEUEITO
11.1.Executada   a   presente  contratapao   e  observadas  as   condie6es  de  adimplemento  das   obrigac6es  pactuadas,   os
procedjmentos e condic6es pare receber o sou objeto polo Contratante obedecerao, conformo o case, as disposig6es do Art.
140,  da Lei 14.133ral .
11.2.Par  8e  tratar  de  servico.  a  assinatui.a  do  termo  defalhado  de  recebimento  provis6rio.  se  dafa  pe[as  partes,  quando
verificado  o cumprimento das exlgencias de carater t6cnico,  ate  15  (quinze)  dies  da  comunica§ao  escrita do  Contatado.  No
caso do termo dctalhado de recebimento definitivo, sera emitido e assinatura pelas partes, apenas ap6s o decurso do prazo de
observacao ou vistoria,  que comprove o atendimento das exigencias contratLiais,  nao podendo esse prazo ser superior a 90
(noventa) dias, salvo em cases excepcionais, devidameiite justificados.

12.a.DOS PROCED]MENTOS DE FISCAuzACAO E GERENCIAMENTO
12.1.Sefao  designados  pelo  ContTatante  representantes com  atribuip6es de  Gestor e  Fiscal  do  contratof  nos termo§  do  Art.
117,  da Lei 14.133/21, especia[mente para acompanhar e fi8calizar a sua execugao,  respectjvamente, permitida a contratacao
de terceiros para assistencia e si[bsidio de informao6es pertinentes a essas atribui96es.

13.0. DAS SANCOES ADMI N ISTRATIVAS



13.1.0 Iicitante ou o Contratado sera responsabilir!ado adminjstrativamente, faoultada a defesa no prazo legal do interessado,
pelas infrac6es previstas no Art.155, da Lei 14.133ral  e serao aplicadas, na forma, condieoes, regras, prazos e ?rooedjmentos
definidos nos Arts.  156 a  163,  do mesmo diploma legal,  as seguintes canpees:  a -advertencia aplicada exclusivamente pela
infragao administrativa de dar causa a inexecugao parcial do contrato, quando nao se juedficar a imposicao de penalidade maja
grave;  b  -  multa  de  mora  de  0.5%  (zero  vingula  cinco  por  cento)  aplicada  sabre  o  valor  do  contrato,  por  dia  de  atraso
injiistificado na execucao do objeto da contrata9ao; c -multa de  10%  (dez par cento) sobre o valor do contrato por qualquer
das infrapbes administratlvas previsfas no referido Art.155;  d -impedimento de licitar e contatar no ambito da Administra9ao
Pt]blica dircta e indireta do ente federativo que t]ver aplicado a sancao, pelo prazo de dais anos. aplicada ao responsavel pelas
infra96es  administrativas  previstas  nos  incisos  11,111,  IV,  V.  Vl  e VII  do  caput  do  referido  Art.155.  quando  nao  se justificar  a
imposicao  de  penalidade  mais  grave;  e -  declaracao  de  inidoneidade  para  licitar ou  contratar  no  ambito  da  Administrapao
Poblica  direta  e  indire(a  de  todos  ce  entes federativos,  pelo  prazo  de  cinco  anos,  aplicada  ao  respon§avel  pelas  infracoes
administrativas previstas nos incises Vlll, lx, X, Xl e XII do caput do referido Art.155, ben coma pelas irfuap8es administrativa8
previstas nos incisos 11, Ill, lv, V, VI e VIl do caput do mesmo andgo que jusffiquem a imposj¢o de penalidade mais grave que
a sancao referida no § 4° do referido Art.156; f -aplicacao cumulada de outras sang6es previstas na Lei 14.133#1.
13.2.Se o valor da multa ou indenizapao devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apes a oomunicapao ao Contratado, sera
automaticamente  descontado  da  primeira  parcela  do  pagamento  a  que  o  Contratado  vier  a  fazer jus,  acrescido  de  juros
moratorios de 1 % (urn por cento) ao ntes, ou, quando for o case, cobrado judicialmente.

14.0.DA COMPENSAC^O FINANCE[lRA
14.1.Nos  casos  de  eventuais  atrasos  de  pagamento  mos termos  deste  instrumento,  e  desde  que  o  Contratado  nao  tenha
concorrido de alguma forma para a atraso,  sera admitida a compensacao financeira,  devida desde a data limife fixada para a
pagamento ate a data correspondente ao efotivo pagamento da parcela. Os encargos morat6rios devidos em razao do atraso
no  pagamento serao calculado8 com utilizagao da seguinte f6rmula:  EM  = N  x VP  x  I,  onde:  EM = encargo§ morat6rios;  N  =
ntimero de dias entre a data prevista para a pagamento e a do efetivo pegamento; VP = valor da parcela a eer paga;  e I =
rndioe de compensacao financeira, assim apurado: I = (TX + 100) + 365, sendo " = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos
dltimos doze moses ou,  na sua falta,  urn novo indice adotado pelo Govemo  Federal que o substftua.  Na hipdese do referido
rndice estabe[ecido  pare  a  compensaoao finanoeira venha  a ser extlnto  ou de qualquer foma  nao  possa  mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legis]apao entao em vigor.

Nova Olinda -PB,19 de Janeiro de 2026.

Secretaria Geral da Camara Municipal


