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PROJETO DE LEI COMPLEMEN-
TAR N%01/2022

CONCEDE REAJUSTE AOS
SERVIDORES DO QUADRO DO
| MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL E
1ALTERA O ANEXO V DA LEI
COMPLEMENTAR N° 013/2010 E DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

Art. 1°- Fica concedido reajuste salarial
para os profissionais do magistério publico da educagio basica do Municipio de
Nova Olinda, em efetivo exercicio em sala de aula, do cargo de professor, com
jornada de 30 (trinta) horas semanais, para fins de adequagdo aos valores de que
trata a lei federal n® 11.738/2008.

§ 1° - Na composi¢do da jornada de traba-
lho, observar-se-4 o limite maximo de 2/3 (dois ter¢os) da carga horaria para o
desempenho das atividades de interagdo com os educandos.

§ 2° - efetivo exercicio: a atuacdo efetiva no
desempenho das atividades dos profissionais referidos no paragrafo unico, inciso
1T do art. 26, da Lei Federal n° 14.113/2021, com a alteragido dada pela Lei Federal
‘n® 14.276/2021, associada a regular vinculagdo contratual, temporaria ou estatu-
taria com o ente governamental que o remunera, ndo descaracterizada por even-
tuais afastamentos temporarios previstos em lei com 6nus para o empregador que
ndo impliquem rompimento da relagdo juridica existente.

§ 3° - profissionais da educagdo basica: do-
centes, profissionais no exercicio de fungdes de suporte pedagégico direto a do-
céncia, de dire¢io ou administragdo escolar, planejamento, inspe¢do, superviséo,
orientacdo educacional, coordenagdo e assessoramento pedagdgico, e profissio-
nais de funcdes de apoio técnico, administrativo ou operacional, em efetivo exer-
cicio nas redes de ensino de educag@o bésica.

Art. 2° - Fica o Prefeito Municipal autori-

zado a realizar as modificag¢des oriundas da implementagao da referida lei na LDO
e PPA vigentes promovendo a compatibilizagdo da a¢do ora proposta.
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) : Art. 3° - O Valor do piso municipal do ma-
gistério para jornada de 30 hcras semanais no exercicio financeiro de 2022 serd
fixado em R$ 2.884,00 (dois mil oitocentos e oitenta e quatro reais), em face da
proporcionalidade de carga hordria, de que trata o § 2°do art. 2°, da Lei Federal
n’11.738/2008.

Art. 4° - O anexo V da Lei Complementar
n°® 013/2010, passara a ter a seguinte redagao:

ANEXOV
TABELA DE VENCIMENTOS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

VALOR BASE REFERENCIA PISO NACIONAL 2022
CARGA HORARIA 30 HORAS

Art. 5° - A tabela foi reajustada de acordo
com o disposto no art. 22, paragrafo unico da LC n° 13/2010, devendo, no caso
do servidor desempenhar carga horaria menor do que a estipulada nesta lei, o valor
respectivo ser adequado a carga horaria desenvolvida.

Art. 6° - Esta lei entrara em vigor na data de
sua publicagdo, com efeito retroativo a 1° de janeiro de 2022, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Nova Olinda-PB, 31 de janeiro de 2022.
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